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 محمدرضا آقازاده 1365
 09121093816 تهران

aghazade360@gmail.com aghazade@aut.ac.ir 
aghazade360.ir وبسایت شخصی 
Tinova.ir گروه مشاوره تینوا 
Danoma.ir وبسایت محتوایی دانوما 
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 سوابق تحصيلي 
 

 عنوان مدرك گرايش موسسه آموزش عالي –دانشگاه  زمان معدل

 1 ديپلم فيزيك -رياضي غيرانتفاعي بحرالعلومدبيرستان  1382 19.3

- 
1383-
1385 

 2 )ورودي( مهندسي صنايع تحليل سيستم دانشگاه سراسري قم

15.33 1388 
 –دانشكده فني مهندسي 

 دانشگاه امام حسين )ع(
 3 )انتقالي(مهندسي صنايع توليد صنعتي

 MBA 4 بازاریابی مدرسه عالي كسب و كار ماهان 1390 19.06

 دانشگاه صنعتي اميركبير 1391 18.38
مديريت سيستم 

 و بهره وري
كارشناسي ارشد  مهندسي 

 صنايع
5 

 عضویت 
 

 عنوان زمان

 1 هیات امنای جامعه فارغ التحصیلان دانشگاه صنعتی امیرکبیر 1393 -1391

 2 عضو کمیته نخبگان جوان خیریه حضرت فاطمه زهرا )سُ( 1400 – 1398

 کارآفرینی و بنیانگذاری  
 1 راه اندازی گروه مشاوره کسب و کار تینوا بنیانگذار 97زمستان 

استارتاپ محتوایی دانوما )دانش نوین مراحل  بنیانگذار اصلی 1400و رونمایی از  1399از 
 امور(

2 
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 سوابق کاری مرتبط 
 

 نام سازمان واحد )سمت( سال
 1 شركت ايران مارپيچ برنامه ريزي توليد 1385

 2 انجمن مديريت پروژه و فرآيند ايرانيان عضو هسته  مركزي شاخه جوانان 1386-1387
 3 پروژه عارضه يابي سازمان معاونت صادرات-ايران خودرو 1388-1389

 4 پروژه برنامه ريزي استراتژيك دانشگاه صنعتي اميركبير 1389

-پروژه عارضه يابي و شناخت دوره عمر  سازمان از طرف دانشگاه-كارشناس و مجري  1389
 5 شركت مادر تخصصي صباجهاد

 تحلیل تطبیقی نیازسنجی کارکنان و دوره عمر  مسئول 1389
 حوزه ی منابع انسانی ستاد شرکت ملی نفت ایران

6 

1390 
از طرف  -كارشناس و مجري پروژه 

 دانشگاه
شركت حمل و نقل فجر -پروژه مدیریت استراتژیک 

 )وابسته به شركت هلدينگ( جهاد
7 

 8 شركت آرین پارسه کیش-پروژه تدوين استراتژي  عضو تیم کنترل کیفیت خروجی 1390
 9 شرکت جبل دماوند –پروژه تدوين استراتژي  عضو تیم کنترل کیفیت خروجی 1390

1391 
عضو تيم مشاور و مسئول بررسي 

 كتابخانه اي
 10 سازمان )ماتريسي(پروژه طراحي و بهبود ساختار 

 11 صندوق ضمانت صادرات کارشناس استراتژی و فرآیند 1391

پروژه طراحی ساختار سازمانی فرآیندگرا )شرکت  مدیر پروژه 1392-1393
 12 پیمانکاری(

1392 
مدیر تیم تحلیل و استانداردسازی 

 مشاغل معاونت بازاریابی و فروش
)ارتباطات پروژه تحلیل و استانداردسازی مشاغل 

 سیار(
13 

پروژه مدیریت رشد سازمان مبتنی بر دوره عمر  تحلیلگر و مجری 1392
 )شرکت تولید کننده تجهیزات پزشکی(

14 

1390- 1398 
تدریسیار دانشکده مهندسی صنایع و 

 15 دانشگاه صنعتی امیرکبیر مدیریت علم و فناوری

 16 شرکت آوا پزشکپروژه مدیریت دوره عمر سازمان  مدیر پروژه 1392

1391- 1393 
پژوهشگر و مسئول کمیته مشاوره 

 و مدیر پروژه مدیریت
مرکز تحقیقات مهندسی صنایع و بهره وری دانشگاه 

 17 صنعتی امیرکبیر

 هدایتگر و عضو تیم 1392-1393
 پروژه غیرحرفه ای )پژوهشی(

 تحلیل مدیریت برند سامسونگ
 

18 
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طرح جامع استراتژیک مرکز تحقیق و توسعه  پروژه مدیر و مسئول پروژه 1393
 19 ورزونانس دانشگاه صنعتی امیرکبیربی

 20 پروژه عارضه یابی و درمان )نمایندگی بیمه البرز( مشاور و مجری 1393

1393- 1394 
 

، رئیس کمیته مدیریت استراتژیک
دبیرکمیته ساختار و سیستم های 

 دبیر کمیته ارزیابی عملکردو  مدیریت
 21 ضمانت سرمایه گذاری صنایع کوچک صندوق

طراحی استراتژی برای مرکز تحقیقات مهندسی  عضو تیم پروژه 1394
 سیستم دانشگاه امام حسین )ع(

22 

1394 
عضو تیم پروژه و مسول تحلیل 

 فرآیندهای بانک
 تحلیل جامع استراتژیک بانک سرمایه

 23 )با مدیریت آقای دکتر خداداد حسینی(

 24 استارت آپ  3طراحی و راه اندازی  هم موسس، همکار پرداز،ایده  1395

 1395تابستان 
 هراهبر پروژ

 25 پروژه مطالعات پیش امکان سنجی تولید سیلر شرکت مبنا توسعه بازار

در یک شرکت  iso9001:2015پیاده سازی  همکاری با مشاور شرکت 1395
 مشاوره ای

26 

 27 مدیر پروژه و توسعه کسب و کار، ساختار و فرآِیند توسعه بازارشرکت مبنا  95تابستان و پاییز 
 28 توسعه مدل کسب و کارطراحی و  شرکت مبنا توسعه بازار 95تابستان 

 95زمستان 
 گروه جهاد نصر حمزه

 )تعالی سازان(
همکاری در پروژه ارزیابی عملکرد منابع انسانی و 

 جاری سازی
29 

 96بهار و تابستان 
 صنعتی سپاهانگروه 

 )تعالی سازان(
مدیر پروژه بازنگری استراتژی و کارت امتیازی 

 30 متوازن

 96بهار  الی زمستان 
 نظام مهندسی استان یزد

 )تعالی سازان(
پروژه تدوین و جاری سازی استراتژی )استقرار 

 31 کارت امتیاری متوازن(

 96بهار  و تابستان 
 شرکت سیم و کابل ابهر

 سازان()تعالی 
پروژه جاری سازی استراتژی )تدوین کارت امتیازی 

 متوازن در سطح واحدی(
32 

الی زمستان  96پاییز 
97 

 خیریه حضرت فاطمه زهرا )س(
 )تعالی سازان(

پروژه تدوین و جاری سازی کارت امتیازی متوازن 
 )مدیریت استراتژی متوازن(

33 

 -96انتهای زمستان 
 97بهار 

 شرکت نفیس نخ
 34 پروژه بازنگری استراتژی و کارت امتیازی متوازن )تعالی سازان(

الی   96انتهای زمستان 
 97تابستان 

 شرکت سیمان سپاهان
 35 پروژه بازنگری استراتژی و کارت امتیازی متوازن )تعالی سازان(

 97 تابستان
 برق منطقه ای استان یزد

 36 امتیازی متوازنپروژه بازنگری استراتژی و کارت  )تعالی سازان(

 37 گروه مشاوره کسب و کار تینوا بنیانگذار 97زمستان 
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 38 عارضه یابی، تحلیل و ارائه ساختار کلان نظام مهندسی استان یزد )تعالی سازان( 97زمستان 
 39 مدیر بازاریابی و مشاور شرکت مشاوران تعالی سازان  98خرداد-95پاییز 

 جایزه ملی خانواده متعالی اتاق فکر و دبیرکمیتهعضو  98تا بهار  97زمستان 
 40 )موسسه خانواده مطهر(

 41 مشاور ارشد شرکت مشاوران تعالی سازان 99 -98تابستان 
پیاده سازی استراتژی و نقشه راه روابط عمومی  مشاور و عضو کمیته نخبگان جوان 98از اسفند 

 سنتی و دیجیتال خیریه حضرت فاطمه زهرا )س(
 خانواده تحت پوشش در کل کشور( 1990شعبه و  40)شامل 

الی پاییز  99بهمن از   42
 )دیجیتال و سنتی(مدیر روابط عمومی  1400

 43 استارتاپ محتوایی دانوما بنیانگذار اصلی  1400بهار 

 راهبر و مدیر پروژه 1400از مرداد 
پروژه مشاوره سئو، دیجیتال مارکتینگ و کسب و 

 44 مانترا مبنا کار شرکت

 مدیر و مجری پروژه 1400 مستان ز  زا
پروژه آموزش، مشاوره و پیاده سازی استراتژی در 

 45 شرکت آجر توکل

 1401خرداد 
حوزه مشاور و مجری ارزیابی عملکردی 

 46  ارزیابی شرکت فرش آستان قدس  بازاریابی و فروش

 1401تیرماه از 
وزه های مشاور و مجری ارزیابی ح

استراتژی، ساختار، منابع انسانی، 
 بازاریابی و توسعه شتابدهی

 47 هلدینگ صنتاارزیابی 

 1401 از شهریور
مشاور و مجری ارزیابی حوزه های تحلیلی 

استراتژی، منابع انسانی، ساختار، 
 بازاریاب و لجستیک

 48 ارزیابی شرکت زنجیره شمال شرق دیزباد

 1401 شهریوراز 
کسب و کار و مشاوره توسعه مدل 

 49 استارتاپ پلتفرمی سایه استراتژی بازاریابی

  1401از مهر 
مشاور و مجری ارزیابی حوزه های 

 50 ارزیابی شرکت کشت و صنعت سبزدشت فارس استراتژی، بازاریابی و منابع انسانی

 1401 ز دیا
مشاور و مجری ارزیابی حوزه های تحلیلی 

و استراتژی، منابع انسانی و مدل کسب 
 کار

 51 تحلیل شرکت مهندسی منابع انسانی مهرامداد

مانند مدروفین، گروه  توسعه و تقسیم سهام، ساختارسازماندهی و  کسب و کارمشاوره به استارتاپ ها در حوزه 
 و ... ، سایهتابا، کارتو

تحلیل دوره عمر سازمان )مدیریت برنامه ریزی استراتژیک و  پروژه دانشگاهی مطالعه موردی در حوزه 200راهبری بیش از 
 در سازمان های مختلف ایرانی  رشد(
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  آموزشيسوابق 

 زمان موسسه /دانشگاه مقطع موضوع

كارشناسي  درس سازماندهي و رهبري 1
از  دوره   10 ترم 7 صنعتي اميركبير ارشد

سال 
كارشناسي  درس برنامه ريزي  استراتژيك 2 90

 دوره  10 ترم 9 اميركبيرصنعتي  ارشد

 95 شرکت تعالی سازان آزاد مبانی مدیریت برند 3

 1396 سرمایه گذاری هلال احمر آزاد کارگاه آموزشی مبانی مدیریت استراتژیک 4
 1397 شرکت نفیس نخ آزاد کارگاه آموزشی دوره عمرسازمان 5

فضای اشتراکی هفت و  آزاد سمینار تیم سازی 6
 1400 هشت

 1400 مجتمع فنی تهران آزاد کارگاه ایده یابی 7

کسب و کار  مدرسه MBAدوره  مدیریت کسب و کارهای استارتاپی 8
 1401 گلرنگ دانشگاه گروه

9 
مجموعه کارگاه راه اندازی کسب و کار، 

تقسیم سهام، شریک یابی، تیم سازی در 
 حوزه استارتاپ ها

 آزاد
شتابدهنده جامپا، 

آزادی و کارخانه  نوآوری 
... 

 ادامه دارد  – 1401خرداد 

مدرسه کسب و کار  MBAدوره  مدیریت کسب و کارهای کوچک 10
 ادامه دارد -1401 دانشگاه گروه گلرنگ

 مانند آموزش در سازمان ها به عنوان بخشي از پروژه مشاوره ي سازماني
 شرکت فجر جهاد برنامه ریزی استراتژیک 1
 هلدینگ صباجهاد دوره عمر سازمان 2
 گروه صنعتی سپاهان مدیریت استراتژیک در شرایط پیچیده 3
 شرکت سیم و کابل ابهر مدیریت استراتژیک )تدوین و جاری سازی( 4
 گروه صنعتی سپاهان مدیریت استراتژیک )تدوین و جاری سازی( 5
 سیمان سپاهان مدیریت استراتژیک )تدوین و جاری سازی( 6
 سازمان نظام مهندسی ساختمان استان یزد استراتژیک )تدوین و جاری سازی(مدیریت  7
 پروژه جوانه )کارآفرینان جوان( مجتمع فنی تهران ایده یابی در راه اندازی استارتاپ 8
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 خیریه حضرت فاطمه زهرا )س( آموزش مبانی سئو 9
 شرکت مانترا مبنا سلامت سئو داخلی و خارجی مبانی آموزش 10
 شرکت آواپزشک آموزش مدیریت رشد و دوره عمر سازمان 11
 شرکت آجر توکل آموزش مدیریت استراتژیک 12

 و ....
 

 

 

 

 

  

 انشی(د -)همکاری علمی پروژه پژوهشی 
 

 عنوان سمت سال
 1 طراحی سیستم جامع یک شرکت پیمانکاری مدیر و مجری پروژه 1392-1393

 مدیر و مجری پروژه 1393
 مرکز تحقیق و توسعه بیورزونانسطرح جامع 

)تدوین استراتژی، طراحی ساختار کلان و امکان 
 سنجی(

2 

 مسئول 1389
 پروژه پژوهشی تحلیل تطبیقی نیازسنجی کارکنان و دوره

 3 حوزه ی منابع انسانی ستاد شرکت ملی نفت ایران عمر 

 4 سامسونگپروژه پژوهشی تحلیل مدیریت برند  هدایتگر و عضو تیم 1392-1393

 سردبیر 1394-1395
 )مسئول: دکتر لشکربلوکی(

 5 نشریه الکترونیکی استراتژیست

 این موارد در قسمت سوابق اجرایی نیز ارائه شده است
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 سوابق پژوهشي 
 

 عنوان نوع توضيحات
هشتمين كنفرانس بين المللي 

با رويكرد -سازمانتحليل تطبيقي درجه آزادي و دوره عمر  مقاله مهندسي صنايع
 سازمان هاي ايراني

1 

نهمين كنفرانس بين المللي  مهندسي 
 مقاله صنايع

 استراتژي كلان مبتني بر دوره ي عمر سازمان
اقتضايي برمبناي  تحليل  -طراحي رويكردي توصيفي

 تطبيقي هرج و مرج، بي نظمي و دوره ي عمر سازمان
2 

 3 برنامه ريزي استراتژيك مقاله دهمين كنفرانس بين المللي مديريت

 طراحي راهبرد به روش مدل مبنا مقاله دهمين كنفرانس بين المللي مديريت
 4 مطالعه موردی: دانشگاه صنعتی امیرکبیر

 5 يافته هاي تحليل استراتژيك مقاله دهمين كنفرانس بين المللي مديريت
دهمین کنفرانس بین المللی مهندسی 

نیازسنجی کارکنان و دوره عمر سازمان جهت تحلیل تطبیقی  مقاله صنایع
 6 ارائه راهکار انگيزشي مناسب

طراحی مدل مفهومی عوامل کلیدی تحقق استراتژی در  مقاله ISC -فصلنامه راهبرد توسعه 
 7 سازمان های ایرانی

دوازدهمین کنفرانس بین المللی 
 مقاله مدیریت

بازاریابی و دوره تحلیل تطبیقی زیرسیستم ارتباطات یکپارچه 
 عمر محصول

)انتخاب ابزار تعاملی مناسب با ذینفعان در سازمان های 
 ایرانی(

8 

کنفرانس بین المللی پژوهش در علوم 
 مقاله رفتاری

 ارتباط ابعاد رضایت شغلی و تعهد سازمانی
 )مطالعه موردي شیر پاستوریزه پگاه تهران(

9 

 مهاجرت نخبگان در ایرانتحليل  مقاله ISCفصلنامه راهبرد توسعه 
 هاسازی پويا با تأکید بر انگیزانندهمدل

10 

فصلنامه مدیریت استاندارد و کیفیت 
ISC مدل سازی و درمان معضلات ساختار ماتريسي در سازمان  مقاله

 های پروژه مبنا
11 

پژوهشی مدیریت -فصلنامه علمی
 مقاله ISC-سازمان های دولتی

های حاکمیتی استراتژی سازمانطراحی مدل فرآیندی تدوین 
)غیرانتفاعی( در شرایط عدم قطعیت و مبتنی بر پارادایم 

 ایحکمرانی شبکه
12 

 13 تدوین استراتژی مطالعه موردی یک شرکت حمل و نقل داخلی مقاله isc -)علمی ترویجی( فصلنامه جاده
 14 نشریه  "استراتژیست" مجله 96تا سال  94ارائه ی دوره ای از آذر 

 15 طراحی سازمان فرآیندمحور کتاب در مرحله نهایی سازی
 16 تولید محتوای متنی کتاب در مرحله تدوین
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 سایر اطلاعات 
 

 سمينار -عنوان دوره  نام موسسه سال مدت

جهاد دانشگاهي صنعتي  1385-1386 ماه 6
 شریف

ICDL course 1 

 Photoshop 2 جهاد دانشگاهي تهران 1386 ماه 2.5

مجتمع آموزشي نوين  1388-1387 ماه 3
 MSP 2007 3 پارسيان

 4 ساله )گرایش بازاریابی( MBA   1 موسسه آموزش عالی ماهان 1390-1388 ساله 1.5

 1394 هفته 3
جهاد دانشگاهی صنعتی 

 5 امکان سنجی شریف

 6 مهندسی مجدد فرآیند  سماتک 1395 ماه 2
 7 9001الزامات و مستندسازی ایزو  توسعه 1395 هفته 3

 8 دوره مدیریت بازاریابی دیجیتال آکادمی دیجیتال مارکتینگ 1397 -
 و سمينارهاي متعدد و مختلف در حوزه مديريت .....

 

 

 

  و انجام پروژه ، همکاریحوزه هاي علاقمندی جهت آموزش 
 تدوين، جاری سازی و کنترل –مديريت استراتژيك  1
 )تدوین و پیاده سازی کمپین تبلیغاتی و ...( و بخش هایی از دیجیتال مارکتینگ بازاریابیمدیریت  2
 عارضه يابي سازمان 3
 طراحی سازمان و ساختار سازمانی 4
 دوره عمرسازمان 5
 انتخاب نام برای کسب و کارها 6
 طراحی مدل کسب و کار 7
 ایده یابی و راه اندازی کسب و کار 8
 کسب و کارهای استارتاپی و صنایع کوچکمدیریت  9
 موضوعات مرتبط با اکوسیستم کارآفرینی و استارتاپی 10
 تعیین سهام بنیانگذاران 11


